
 

ประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

เรื่ อง     รั บสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่  วไป เพื่อบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงาน

ในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด งานเวชศาสตร์ ฟื้นฟู ฝ่ายการแพทย์

....................................

ด้วย โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล

ทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์   สังกัด งานเวชศาสตร์ฟื้ นฟู ฝ่ายการแพทย์ โดยมี

รายละเอียด ดังนี้

 

๑. ตำแหน่งที่ เปิดรั บสมัคร ดังนี้

   ๑.๑ พนักงานธุรการ จำนวน ๑ อัตรา

   ๑.๒ ผู้ช่วยแพทย์แผนจีน  จำนวน ๑ อัตรา

   ๑.๓ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย จำนวน ๓ อัตรา

 

๒. ตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ว่าด้วยการบริ หารงานบุคคลของผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

พ.ศ. ๒๕๖๕ ต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้

    (ก) คุณสมบัติทั่  วไป

            ๑. มีสัญชาติไทย

            ๒. เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข

    (ข) คุณสมบัติเฉพาะสำหรั บตำแหน่งงาน

             ผู้ที่ได้รั บการบรรจุและแต่งตั้ง หรื อแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติงานในตำแหน่งใด ต้องมีคุณสมบัติ เฉพาะ

ตำแหน่งตามที่กำหนดไว้ในมาตรฐานกำหนดตำแหน่งนั้น รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ

    (ค) ลักษณะต้องห้าม

            ๑. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง

            ๒. เป็นกรรมการบริ หารพรรคการเมือง หรื อเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

            ๓. เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรื อพักงาน หรื อถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรื อออกจากงานตาม

กฎหมายข้อบังคับ หรื อระเบียบอื่น หรื อตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์         ว่าด้วยการบริ หารงานบุคคล

ของผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕

            ๔. เป็นผู้เคยถูกลงโทษทางวิ นัยอย่างร้ายแรง หรื อถูกให้ออก ปลดออก หรื อไล่ออกจากราชการ หรื อ

จากรัฐวิ สาหกิจ องค์การมหาชน หรื อหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวิ นัย หรื อจรรยาบรรณ

            ๕. เป็นผู้เคยกระทำการทุจริ ตในการสอบเข้ารับราชการ หรื อปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ

            ๖. เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาท หรื อความผิดลหุโทษ

            ๗. เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลายทุจริ ต

            ๘. เป็นคนไร้ความสามารถ หรื อเสมือนไร้ความสามารถ

            ๙. เป็นคนวิ กลจริ ต หรื อจิตฟั่ นเฟือนไม่สมประกอบ

            ๑๐. เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรื อบกพร่องในทางศีลธรรม

 



๓. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และหน้าที่ ความรั บผิดชอบหลัก

๓.๑ พนักงานธุรการ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย ๑

๓.๒ ผู้ช่วยแพทย์แผนจีน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย ๒

๓.๓ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย ๓

 

๔. หลักฐานที่ ต้องยื่นพร้ อมใบสมัคร

๔.๑   สำเนาปริ ญญาบัตร และสำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จำนวน ๑ ชุด

๔.๒   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด  

๔.๓   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ - ๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๓ เดือน จำนวน ๑ ชุด

๔.๔   ผู้สมัครเพศชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หรื อ สด.๔๓) จำนวน ๑ ชุด

๔.๕   หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

๔.๖   หนังสือรับรองเงิ นเดือน และค่าตอบแทน จากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

๔.๗   ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนจีน/ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

หมายเหตุ    ให้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ยื่นพร้อมใบสมัครด้วย

ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิ น โดยให้นำเอกสารต้นฉบับมาแสดงในวันสมัครด้วย

 

๕. อัตราเงิ นเดือนเป็นไปตามประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ เรื่ องกำหนดโครงสร้ างอัตราเงิ นเดือนและค่าจ้ างผู้

ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙       

๕.๑   พนักงานธุรการ ๑๓,๕๐๐ บาท   

๕.๒   ผู้ช่วยแพทย์แผนจีน ๑๑,๕๐๐ - ๑๒,๕๐๐ บาท

๕.๓   ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ๑๑,๕๐๐ - ๑๒,๕๐๐ บาท

 

๖. สวัสดิการและสิทธิ ประโยชน์

๖.๑   ค่ารั กษาพยาบาล (ตนเองและครอบครัว)

๖.๒   ค่ารั กษาพยาบาลส่วนเกินสิทธิ สูงสุด ๑๐๐,๐๐๐ บาท

๖.๓   ประกันสังคม

๖.๔   ตรวจสุขภาพประจำปี

๖.๕   สวัสดิการค่าเล่าเรี ยนบุตร / ทุนการศึกษาบุตร

๖.๖   ชุดเครื่ องแบบพนักงาน

๖.๗   โอกาสเรี ยนรู้ และพัฒนา ศึกษาต่อ

๖.๘   วันหยุดพักผ่อนประจำปี ๑๐ วัน/ปี (สะสมได้)

๖.๙   ศูนย์กีฬาสำหรับบุคลากร

๖.๑๐ รถบริ การรับส่งระหว่างอาคาร   

 

๗. หลักเกณฑ์ การพิจารณาคัดเลือก      

๗.๑   พิจารณาผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตามที่โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ กำหนด

๗.๒   พิจารณาเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครยื่นพร้อมใบสมัคร

๗.๓   คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ และ/หรื อ การสอบข้อเขียน และ/หรื อ การสอบปฏิบัติ

๗.๔   ประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

๗.๕   โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์จะพิจารณาผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตรงตามที่ประกาศเท่านั้น ผู้

สมัครจะต้องตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน หากไม่ครบถ้วนจะไม่ได้รั บการพิจารณา โดย

การตัดสินของคณะกรรมการการคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด

 

๘. กำหนดรั บสมัคร และวิ ธี การสมัคร

๘.๑   รั บสมัครตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะสรรหาได้ครบตามจำนวน (พิจารณาใบสมัครฯ ทุก ๑๕ วัน)



๘.๒   สมัครด้วยตนเอง โดยติดต่อขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครได้ที่ งานบริ หารทรัพยากรบุคคล สำนักงานผู้

อำนวยการโรงพยาบาลจุฬาภรณ์  โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ อาคารอัครราชกุมารี  ชั้น ๑๑ ในวันและเวลาราชการ

๘.๓   สมัครทางออนไลน์ โดยกรอกใบสมัครได้ที่ hr.cra.ac.th ค้นหาตำแหน่งงานดังกล่าว คลิกสมัครงานและ

กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน พร้อมแนบเอกสารประกอบการสมัครงานผ่านระบบออนไลน์  

๘.๔   กรณีต้องการสอบถามเพิ่มเติม ติดต่อ คุณณาญาดาวดี จันสุข โทรศัพท์ ๐ ๒๕๗๖ ๖๐๐ ต่อ ๘๒๔๙  อีเมล

Nayadavadee.cha@cra.ac.th

 

 ๙. การประกาศรายชื่ อผู้มีสิทธิ เข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ ทำ การคัดเลือก

โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน

เวลา  และสถานที่ทำการ คัดเลือก ภายหลังจากครบกำหนดรับสมัครทาง   hr.cra.ac.th   และ/หรื อ แจ้งให้ผู้มี

สิทธิเข้ารั บการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์ และ/หรื ออีเมลที่แจ้งไว้ในใบสมัคร

 

๑๐. การประกาศรายชื่ อผู้ผ่านการคัดเลือก

โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง hr.cra.ac.th

และ/หรื อ แจ้งให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์ และ/หรื ออีเมลที่แจ้งไว้ในใบสมัคร

 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘

(นางจริ ยา ปัญญา)

รักษาการผู้ช่วยเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

 



 

 





 





 


