
 

ประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

เร ��อง     รบัสมัครบุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ตําแหน่ง แพทย์และทนัตแพทย์ สังกัด โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

....................................

ด้วยราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์จะรบับุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัย

จุฬาภรณ์ ตําแหน่ง แพทย์และทนัตแพทย์ สังกัด โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ โดยมีรายละเอียด ดังนี�

 

๑. ตําแหน่งที�รบัสมัคร

๑.๑ ศัลยแพทย์มะเรง็ / ศัลยแพทย์เต้านม                               จาํนวน ๒ อัตรา

๑.๒ ประสาทศัลยแพทย์                                                       จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๓ แพทย์เฉพาะทางเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ์          จาํนวน ๓ อัตรา

๑.๔ แพทย์เฉพาะทางมะเรง็ว �ทยานร �เวช                                  จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๕ อายุรแพทย์โรคหัวใจ (Subspecialty ทกุสาขา)                 จาํนวน ๗ อัตรา

๑.๖ อายุรแพทย์โรคระบบประสาท                                         จาํนวน ๒ อัตรา

๑.๗ อายุรแพทย์โรคระบบทางเดินอาหาร                                จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๘ อายุรแพทย์โรคระบบทางเดินหายใจ                                 จาํนวน ๒ อัตรา

๑.๙ แพทย์เวชศาสตรฉ์กุเฉิน                                                 จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๐ แพทย์เวชศาสตรฟ์�� นฟู                                                 จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๑ แพทย์เวชศาสตรค์รอบครวั                                           จาํนวน ๕ อัตรา

๑.๑๒ แพทย์อาชวีเวชศาสตร ์                                                จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๓ รงัสีแพทย์ (ภาพว �นิจฉัยชั�นสูง)                                      จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๔ รงัสีแพทย์                                                                 จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๕ ทนัตแพทย์เฉพาะทางแม็กซลิโลเฟเชยีล                         จาํนวน ๑ อัตรา

๑.๑๖ แพทย์เวชปฏิบัติทั�วไป                                                 จาํนวน ๗ อัตรา

 

๒. คุณสมบัติทั�วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งของผู้สมัครคัดเลือก

๒.๑ คุณสมบัติทั�วไป ผู้ปฏิบัติงานต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี�

(ก) คุณสมบัติทั�วไป

๑. มีสัญชาติไทย

๒. เป�นผู้เลื�อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตร �ย์ทรงเป�นประมุข

(ข) คุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่งงาน

ผู้ที�ได้รบัการบรรจุและแต่งตั�ง หร �อแต่งตั�งเป�นผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งใด ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ

ตําแหน่งตามที�กําหนดไวใ้นมาตรฐานกําหนดตําแหน่งนั�น

(ค) ลักษณะต้องห้าม

 ๑.  เป�นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง

 ๒.  เป�นกรรมการบร �หารพรรคการเมือง หร �อเจา้หน้าที�ในพรรคการเมือง

๓.  เป�นผู้อยู่ระหวา่งถูกพักราชการ หร �อพักงาน หร �อถูกสั�งให้ออกจากราชการ หร �อออกจากงานตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ หร �อระเบยีบอื�น หร �อตามข้อบังคับราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วยการบร �หารงานบุคคลของผู้

ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕

๔.   เป�นผู้เคยถูกลงโทษทางว �นัยอย่างรา้ยแรง หร �อถูกให้ออก ปลดออก หร �อไล่ออกจากราชการ

หร �อจากรฐัว �สาหกิจ องค์การมหาชน หร �อหน่วยงานของรฐั เพราะกระทาํผิดว �นัย หร �อจรรยาบรรณ

 ๕.  เป�นผู้เคยกระทาํการทจุร �ตในการสอบเข้ารบัราชการ หร �อปฏิบัติในหน่วยงานของรฐั

  ๖.   เป�นผู้เคยถูกจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที�สุดให้จาํคุก เวน้แต่เป�นโทษสําหรบัความผิดที�ได้กระทาํ

โดยประมาท หร �อความผิดลหุโทษ



 ๗.  เป�นบุคคลที�ศาลมีคําสั�งให้เป�นบุคคลล้มละลายทจุร �ต

 ๘.  เป�นคนไรค้วามสามารถ หร �อเสมือนไรค้วามสามารถ

 ๙.  เป�นคนว �กลจร �ต หร �อจติฟ�� นเฟ�อนไม่สมประกอบ

 ๑๐. เป�นผู้มีความประพฤติเสื�อมเสีย หร �อบกพรอ่งในทางศีลธรรม

 

 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ ดังนี�

๒.๒.๑ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง (๑)

 

ตําแหน่ง ศัลยแพทย์มะเรง็ / ศัลยแพทย์เต้านม

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาศัลยศาสตรม์ะเรง็ว �ทยา หร �อ ประกาศนียบัตรแสดงความรูค้วามเชี�ยวชาญสาขาศัลยศาสตรเ์ต้า

นม

 

ตําแหน่ง ประสาทศัลยแพทย์

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาประสาทศัลยศาสตร์

 

ตําแหน่ง แพทย์เฉพาะทางเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ์

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ์

 

ตําแหน่ง แพทย์เฉพาะทางมะเรง็ว �ทยานร �เวช

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขามะเรง็ว �ทยานร �เวช

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคหัวใจ (Subspecialty ทกุสาขา)

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาอายุรศาสตรโ์รคหัวใจ และประกาศนียบัตรแสดงความรูค้วามเชี�ยวชาญทกุอนุสาขา

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคระบบประสาท

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาประสาทว �ทยา

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคระบบทางเดินอาหาร

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาอายุรศาสตรโ์รคระบบทางเดินอาหาร

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคระบบทางเดินหายใจ

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาอายุรศาสตรโ์รคระบบการหายใจและภาวะว �กฤตโรคระบบการหายใจ

 

ตําแหน่ง แพทย์เวชศาสตรฉ์กุเฉิน

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาเวชศาสตรฉ์กุเฉิน

 

ตําแหน่ง แพทย์เวชศาสตรฟ์�� นฟู

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาเวชศาสตรฟ์�� นฟู

 

ตําแหน่ง แพทย์เวชศาสตรค์รอบครวั

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาเวชศาสตรค์รอบครวั



 

ตําแหน่ง แพทย์อาชวีเวชศาสตร์

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาเวชศาสตรป์�องกัน (แขนงอาชวีเวชศาสตร)์

 

ตําแหน่ง รงัสีแพทย์ (ภาพว �นิจฉัยชั�นสูง)

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขาภาพว �นิจฉัยชั�นสูง

 

ตําแหน่ง รงัสีแพทย์

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขารงัสีว �ทยาว �นิจฉัย

 

ตําแหน่ง ทนัตแพทย์เฉพาะทางแม็กซลิโลเฟเชยีล

• สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

ทนัตกรรมสาขาศัลยศาสตรช์อ่งปากและแม็กซลิโลเฟเชยีล

 

ตําแหน่ง แพทย์เวชปฏิบัติทั�วไป

• สําเรจ็การศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑติ

• ผ่านการปฏิบัติงานในโครงการเพิ�มพูนทกัษะครบ ๑๒ เดือนแล้ว

 

 

๒.๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง (๒)

• มีประวติัหร �อผลงานที�ผ่านการประเมินโดยคณะกรรมการอยู่ในระดับดีมากขึ�นไป หร �อ ได้รบัการ

รบัรองและประเมินการทาํงานและความประพฤติจากอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที�ปร �กษาหร �อผู้บังคับบัญชาอยู่ใน

ระดับดีมากขึ�นไป หร �อ มีประสบการณ์การทาํงานในด้านที�เกี�ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกวา่ ๑ ป� หร �อ มีผลงานตีพิมพ์

ผลงานทางว �ชาการ

• มีความพรอ้มเป�นอาจารย์แพทย์ และพรอ้มไปศึกษาต่อ post graduated level ทั�งในและต่าง

ประเทศ

• ไม่ได้มีพันธะผูกพันกับสถาบันหร �อหน่วยงานอื�น ๆ

• กรณีที�มีประสบการณ์การสอน ประสบการณ์การทาํว �จยั หร �อได้ตีพิมพ์ หร �อได้นําเสนอผลงานทาง

ว �ชาการ พรอ้มแนบงานว �จยัมาพรอ้มใบสมัคร จะได้รบัการพิจารณาเป�นพิเศษ

• สามารถทาํงานเป�นทมี

• มีมนษุยสัมพันธท์ี�ดี สามารถทาํงาน ประสานงาน เป�นที�ยอมรบั กับเพื�อนรว่มงาน ผู้บังคับบัญชา ผู้

บร �หาร ผู้ใต้บังคับบัญชา ทกุสาขาว �ชาชพี ได้อย่างดีเยี�ยม

• มีสุขภาพรา่งกายและจติใจที�ไม่เป�นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน

• ไม่มีความประพฤติเสื�อมเสียทั�งเร ��องส่วนตัว การศึกษา และการปฏิบัติงาน

• สามารถใชค้อมพิวเตอรไ์ด้ดี

• สามารถใชภ้าษาอังกฤษได้ดี และต้องมีหลักฐานการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ โดยมีผล

คะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ ที�มีระยะเวลาไม่เกิน ๒ ป� นับถึงวนัยื�นใบสมัคร มาแสดง ณ วนัที�สมัคร ตาม

เกณฑขั์�นต�าที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด จากการทดสอบภาษาอังกฤษรายการใดรายการหนึ�งต่อไปนี�

                        ๑) IELTS (Academic Module) (๙ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔ คะแนน หร �อ

                        ๒) TOEFL (Internet Based) (๑๒๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่  ๓๑ คะแนน หร �อ

                        ๓) TOEFL (Paper Based) (๖๗๗ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๓๐ คะแนน หร �อ

                        ๔) TOEIC (๙๙๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๐๐ คะแนน หร �อ

                        ๕) CEFR (Level C๒) ไม่ต�ากวา่ A๒ คะแนน หร �อ

                        ๖) CU-TEP (๑๒๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๕ คะแนน

                             (กรณีสําเรจ็การศึกษาจากมหาว �ทยาลัยในต่างประเทศ ที�ใชภ้าษาอังกฤษในการ

เร �ยนการสอน ไม่ต้องยื�นผลทดสอบภาษาอังกฤษ)

 

๒.๒.๓ หน้าที�และความรบัผิดชอบโดยสังเขป

• ให้บร �การตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรคในสาขาเฉพาะทางที�มีความเชี�ยวชาญตามมาตรฐานว �ชาชพี

รวมถึงวางแผนการรกัษาผู้ป�วยอย่างเหมาะสมกับแพทย์ผู้เชี�ยวชาญสาขาอื�นๆ



• สรา้งผลงานทางว �ชาการ องค์ความรู ้ โดยมีการเผยแพรแ่ก่บุคลากรภายในหน่วยงานและองค์กร

อื�นๆ ทั�งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ

• ทาํว �จยัเพื�อพัฒนาการตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรค

• พัฒนาระบบการบร �การและปรบัปรุงระบบคุณภาพการดูแลผู้ป�วยหร �อผู้มารบับร �การ

• งานด้านมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล ปฏิบัติงานด้านมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลตามที�ได้รบั

มอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

• งานการศึกษาและฝ�กอบรม ปฏิบัติงานด้านการเร �ยนการสอนในส่วนงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ทั�งการบรรยายและการสอนปฏิบัติการ

• งานว �ชาการและการว �จยั

  - สรา้งผลงานทางว �ชาการ องค์ความรู ้โดยมีการเผยแพรแ่ก่บุคลากรภายในหน่วยงาน องค์กรอื�นๆ

ทั�งในระดับประเทศ หร �อระดับนานาชาติ

   - ทาํผลงานทางว �ชาการ เชน่ การเขียนบทความ จดัทาํหนังสือ ตํารา เอกสารทางว �ชาการ การ

บรรยายทางว �ชาการ การให้ความเห็นทางว �ชาการ

  - ทาํการศึกษาว �จยัด้านว �ทยาศาสตรป์ระยุกต์ หร �อ ว �จยัในงานประจาํ

  - ทาํว �จยัเพื�อพัฒนาการตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรค โดยมีมีผลงานว �จยัตั�งแต่ระดับ ๓ ขึ�นไป หร �อ

มีนวตักรรมใหม่เกิดขึ�นอย่างสม�าเสมอ

• สามารถออกหน่วยแพทย์การกุศล หน่วยแพทย์ พอ.สว. หร �อหน่วยแพทย์พระราชทานเพื�อบรรเทา

สาธารณภัยในต่างจงัหวดัและถิ�นทรุกันดารได้

• สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและเวรล่วงเวลากลางคืน ตามที�โรงพยาบาลจุฬาภรณ์กําหนด

ได้

• ปฏิบัติภารกิจอื�น ๆ ตามที�ได้รบัมอบหมายจากผู้บังคับบัญชาหร �อจากราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

 

หมายเหตุ : ผู้ได้รบัการคัดเลือกขาดคุณสมบัติหร �อสมรรถนะบางประการ กรรมการตัดสินผลการคัด

เลือกพิจารณาให้ผู้ได้รบัการคัดเลือก ให้มีการพัฒนาตนเองภายในระยะเวลาที�คณะกรรมการกําหนด ขึ�นอยู่กับ

การพิจารณาตามความเหมาะสม

 

๓. อัตราค่าตอบแทนและสวสัดิการ

๓.๑ ผู้สมัครที�ผ่านการคัดเลือกและบรรจุเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รบัอัตรา

เง �นเดือนตามโครงสรา้งที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด

๓.๒ สวสัดิการรกัษาพยาบาลสําหรบัตนเองและครอบครวัระหวา่งทาํงานรวมถึงหลังเกษียณ

๓.๓ สวสัดิการค่าเล่าเร �ยนบุตร                              

๓.๔ กองทนุสํารองเลี�ยงชพี 

 

๔. วนั เวลา และสถานที�รบัสมัคร

๔.๑ ผู้ประสงค์จะเข้ารบัการคัดเลือก สามารถยื�นใบสมัครได้ตั�งแต่บัดนี�เป�นต้นไป ในวนั และเวลา

ราชการ

๔.๒ ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ที�หมายเลขโทรศัพท ์ ๐๒-๕๗๖-๖๖๖๓ หร �อ E-mail :

chalanpim.sri@cra.ac.th

๔.๓ กรอกใบสมัครผ่านเวปไซต์ website : https://hr.cra.ac.th หร �อส่งใบสมัครทาง E-mail :

chalanpim.sri@cra.ac.th หร �อสมัครด้วยตนเองที�ฝ�ายทรพัยากรบุคคล ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ชั�น ๑๑ อาคาร

ศูนย์การแพทย์มะเรง็ว �ทยาจุฬาภรณ์ ถนนกําแพงเพชร ๖ แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี� กรุงเทพมหานคร

 

๕. เอกสารและหลักฐานที�ต้องนํามายื�นในการสมัคร      

๕.๑ สําเนาใบปร �ญญาบัตร และรายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) กรณีหลักฐานดังกล่าว ไม่ใช่

ภาษาไทย หร �อภาษาอังกฤษ ผู้สมัครจะต้องนําฉบับที�แปลเป�นภาษาไทย หร �อภาษาอังกฤษมาเป�นหลักฐานพรอ้ม

รบัรองการแปลด้วย

๕.๒ สําเนาวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติในสาขาที�สมัคร หร �อ สําเนาหนังสือรบัรองวฒิุบัตรหร �อหนังสือ

อนุมัติในสาขาที�สมัคร จาํนวน ๑ ชุด

๕.๓ สําเนาใบอนุญาตประกอบว �ชาชพี  จาํนวน ๑ ชุด

๕.๔ สําเนาทะเบยีนบา้น และสําเนาบัตรประชาชน จาํนวน ๑ ชุด

๕.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แวน่ตาดํา ขนาด ๑ นิ�ว ถ่ายไวไ้ม่เกิน ๑ เดือน ๑ รูป

๕.๖ สําเนาหลักฐานทางทหาร ได้แก่ ใบ สด.๘ ใบ สด.๙ หร �อใบ สด. ๔๓ (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย)



๕.๗ สําเนาเอกสารการเปลี�ยนคํานําหน้าชื�อ หร �อเปลี�ยนชื�อ หร �อเปลี�ยนนามสกุล (ในกรณีที�มีการ

เปลี�ยน) 

๕.๘ ใบรบัรองแพทย์แสดงวา่ไม่เป�นโรคต้องห้าม ตามพระราชบัญญัติข้าราชการพลเร �อนในสถาบัน

อุดมศึกษา และตามที�คณะกรรมการข้าราชการพลเร �อนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ซึ�งออกโดยโรง

พยาบาลของรฐั หร �อเอกชน ซึ�งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน

๕.๙ ประวติัส่วนตัวและผลงานโดยสังเขป ๑ ชุด (Curriculum vitae)

๕.๑๐ หนังสือรบัรองประสบการณ์ทาํงานหร �อหนังสือรบัรองจากหน่วยงาน

 

๖. ประกาศรายชื�อผู้มีสิทธิ�เข้ารบัการคัดเลือก

ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื�อผู้มีสิทธิ�เข้ารบัการคัดเลือกทาง website :

https://hr.cra.ac.th หัวข้อ “ประชาสัมพันธ ์ประกาศ” และ facebook page : @HRCRAnews

 

๗. ว �ธกีารคัดเลือก

๗.๑ การทดสอบจติว �ทยา สอบสัมภาษณ์ หร �อทดสอบอื�น ๆ ตามความเหมาะสม

๗.๒ คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร จะคัดเลือกจากความรู ้ ประสบการณ์ในด้านการสอน และผล

งานที�เคยปฏิบัติ โดยการสอบสัมภาษณ์ โดยคําตัดสินของคณะกรรมการคัดเลือกถือเป�นที�สิ�นสุด

 

 

๘. การประกาศผลการคัดเลือก

ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือก website : https://hr.cra.ac.th หัวข้อ

“ประชาสัมพันธ ์ ประกาศ” และ facebook page : @HRCRAnews และ/หร �อ   แจง้ให้ผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัด

เลือกทราบทางโทรศัพท์

 

ทั�งนี� การบรรจุ/การจา้งผู้ได้รบัการคัดเลือกเพื�อเป�นพนักงานราชว �ทยาลัยในอัตราที�วา่งอยู่จะเป�นไป

ตามลาํดับที�ของบัญชผีลการคัดเลือกของราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

                                                  

 

ประกาศ ณ วนัที� ๑๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗

(นางจร �ยา ป�ญญา)

รกัษาการผู้ชว่ยเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ปฏิบัติหน้าที�แทนเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 



 

ประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

เร ��อง     รบัสมัครบุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ตําแหน่ง แพทย์ สังกัด โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

....................................

ด้วยราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์จะรบับุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัย

จุฬาภรณ์ ตําแหน่ง แพทย์ สังกัด โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ โดยมีรายละเอียด ดังนี�

 

๑. ตําแหน่งที�รบัสมัคร

                    ๑.๑ อายุรแพทย์โรคมะเรง็ จาํนวน ๒ อัตรา

                    ๑.๒ อายุรแพทย์โรคเลือด จาํนวน ๒ อัตรา

                    ๑.๓ อายุรแพทย์โรคผิวหนัง จาํนวน ๑ อัตรา

                    ๑.๔ กุมารแพทย์ทารกแรกเกิดและปร �กําเนิด จาํนวน ๑ อัตรา

                    ๑.๕ แพทย์เฉพาะทางรงัสีรกัษาและมะเรง็ว �ทยา จาํนวน ๑ อัตรา

                    ๑.๖ สูตินร �แพทย์ จาํนวน ๔ อัตรา

 

๒. คุณสมบัติทั�วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งของผู้สมัครคัดเลือก

๒.๑ คุณสมบัติทั�วไป ผู้ปฏิบัติงานต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี�

(ก) คุณสมบัติทั�วไป

๑. มีสัญชาติไทย

๒. เป�นผู้เลื�อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตร �ย์ทรงเป�นประมุข

(ข) คุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่งงาน

ผู้ที�ได้รบัการบรรจุและแต่งตั�ง หร �อแต่งตั�งเป�นผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งใด ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ

ตําแหน่งตามที�กําหนดไวใ้นมาตรฐานกําหนดตําแหน่งนั�น

(ค) ลักษณะต้องห้าม

๑.  เป�นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง

๒.  เป�นกรรมการบร �หารพรรคการเมือง หร �อเจา้หน้าที�ในพรรคการเมือง

๓.   เป�นผู้อยู่ระหวา่งถูกพักราชการ หร �อพักงาน หร �อถูกสั�งให้ออกจากราชการ หร �อออกจากงานตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ หร �อระเบยีบอื�น หร �อตามข้อบังคับราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วยการบร �หารงานบุคคลของผู้

ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕

๔.   เป�นผู้เคยถูกลงโทษทางว �นัยอย่างรา้ยแรง หร �อถูกให้ออก ปลดออก หร �อไล่ออกจากราชการ หร �อ

จากรฐัว �สาหกิจ องค์การมหาชน หร �อหน่วยงานของรฐั เพราะกระทาํผิดว �นัย หร �อจรรยาบรรณ

๕.  เป�นผู้เคยกระทาํการทจุร �ตในการสอบเข้ารบัราชการ หร �อปฏิบัติในหน่วยงานของรฐั

๖.   เป�นผู้เคยถูกจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที�สุดให้จาํคุก เวน้แต่เป�นโทษสําหรบัความผิดที�ได้กระทาํโดย

ประมาท หร �อความผิดลหุโทษ

๗.  เป�นบุคคลที�ศาลมีคําสั�งให้เป�นบุคคลล้มละลายทจุร �ต

๘.  เป�นคนไรค้วามสามารถ หร �อเสมือนไรค้วามสามารถ

๙.  เป�นคนว �กลจร �ต หร �อจติฟ�� นเฟ�อนไม่สมประกอบ

๑๐. เป�นผู้มีความประพฤติเสื�อมเสีย หร �อบกพรอ่งในทางศีลธรรม

 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ ดังนี�

๒.๒.๑ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง (๑)



 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคมะเรง็

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาอายุรศาสตรม์ะเรง็ว �ทยา หร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�กอบรม ๒๕๖๗ (คาดวา่

จะจบการฝ�กอบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคเลือด

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาอายุรศาสตรโ์รคเลือด หร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�กอบรม ๒๕๖๗ (คาดวา่จะ

จบการฝ�กอบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

ตําแหน่ง อายุรแพทย์โรคผิวหนัง

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาตจว �ทยาหร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�กอบรม ๒๕๖๗ (คาดวา่จะจบการฝ�ก

อบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

ตําแหน่ง กุมารแพทย์ทารกแรกเกิดและปร �กําเนิด

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมอนุสาขากุมารเวชศาสตรท์ารกแรกเกิดและปร �กําเนิด หร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�ก

อบรม ๒๕๖๗ (คาดวา่จะจบการฝ�กอบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

ตําแหน่ง แพทย์เฉพาะทางรงัสีรกัษาและมะเรง็ว �ทยา

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขารงัสีรกัษาและมะเรง็ว �ทยา หร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�กอบรม ๒๕๖๗ (คาดวา่

จะจบการฝ�กอบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

ตําแหน่ง สูตินร �แพทย์

•  สําเรจ็การศึกษาระดับวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบว �ชาชพี

เวชกรรมสาขาสูติศาสตรแ์ละนร �เวชว �ทยา หร �อ อยู่ในระหวา่งฝ�กอบรมป�สุดทา้ยของป�การฝ�กอบรม ๒๕๖๗ (คาด

วา่จะจบการฝ�กอบรมในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘)

 

 

๒.๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง (๒)

•  มีประวติัหร �อผลงานที�ผ่านการประเมินโดยคณะกรรมการอยู่ในระดับดีมากขึ�นไป หร �อ ได้รบัการ

รบัรองและประเมินการทาํงานและความประพฤติจากอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที�ปร �กษาหร �อผู้บังคับบัญชาอยู่ใน

ระดับดีมากขึ�นไป หร �อ มีประสบการณ์การทาํงานในด้านที�เกี�ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกวา่ ๑ ป� หร �อ มีผลงานตีพิมพ์

ผลงานทางว �ชาการ

•  มีความพรอ้มเป�นอาจารย์แพทย์ และพรอ้มไปศึกษาต่อ post graduated level ทั�งในและต่าง

ประเทศ

• ไม่ได้มีพันธะผูกพันกับสถาบันหร �อหน่วยงานอื�น ๆ

• กรณีที�มีประสบการณ์การสอน ประสบการณ์การทาํว �จยั หร �อได้ตีพิมพ์ หร �อได้นําเสนอผลงานทาง

ว �ชาการ พรอ้มแนบงานว �จยัมาพรอ้มใบสมัคร จะได้รบัการพิจารณาเป�นพิเศษ

• สามารถทาํงานเป�นทมี

• มีมนษุยสัมพันธท์ี�ดี สามารถทาํงาน ประสานงาน เป�นที�ยอมรบั กับเพื�อนรว่มงาน ผู้บังคับบัญชา ผู้

บร �หาร ผู้ใต้บังคับบัญชา ทกุสาขาว �ชาชพี ได้อย่างดีเยี�ยม

• มีสุขภาพรา่งกายและจติใจที�ไม่เป�นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน

• ไม่มีความประพฤติเสื�อมเสียทั�งเร ��องส่วนตัว การศึกษา และการปฏิบัติงาน

• สามารถใชค้อมพิวเตอรไ์ด้ดี

•  สามารถใชภ้าษาอังกฤษได้ดี และต้องมีหลักฐานการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ โดยมีผล

คะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ ที�มีระยะเวลาไม่เกิน ๒ ป� นับถึงวนัยื�นใบสมัคร มาแสดง ณ วนัที�สมัคร ตาม

เกณฑขั์�นต�าที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด จากการทดสอบภาษาอังกฤษรายการใดรายการหนึ�งต่อไปนี�

๑) IELTS (Academic Module) (๙ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔ คะแนน หร �อ

๒) TOEFL (Internet Based) (๑๒๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่  ๓๑ คะแนน หร �อ



๓) TOEFL (Paper Based) (๖๗๗ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๓๐ คะแนน หร �อ

๔) TOEIC (๙๙๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๐๐ คะแนน หร �อ

๕) CEFR (Level C๒) ไม่ต�ากวา่ A๒ คะแนน หร �อ

๖) CU-TEP (๑๒๐ คะแนน) ไม่ต�ากวา่ ๔๕ คะแนน

(กรณีสําเรจ็การศึกษาจากมหาว �ทยาลัยในต่างประเทศ ที�ใชภ้าษาอังกฤษในการเร �ยนการสอน ไม่

ต้องยื�นผลทดสอบภาษาอังกฤษ)

 

๒.๒.๓ หน้าที�และความรบัผิดชอบโดยสังเขป

•  ให้บร �การตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรคในสาขาเฉพาะทางที�มีความเชี�ยวชาญตามมาตรฐานว �ชาชพี

รวมถึงวางแผนการรกัษาผู้ป�วยอย่างเหมาะสมกับแพทย์ผู้เชี�ยวชาญสาขาอื�นๆ

•  สรา้งผลงานทางว �ชาการ องค์ความรู ้ โดยมีการเผยแพรแ่ก่บุคลากรภายในหน่วยงานและองค์กร

อื�นๆ ทั�งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ

• ทาํว �จยัเพื�อพัฒนาการตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรค

• พัฒนาระบบการบร �การและปรบัปรุงระบบคุณภาพการดูแลผู้ป�วยหร �อผู้มารบับร �การ

•  งานด้านมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล ปฏิบัติงานด้านมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลตามที�ได้รบั

มอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

•  งานการศึกษาและฝ�กอบรม ปฏิบัติงานด้านการเร �ยนการสอนในส่วนงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ทั�งการบรรยายและการสอนปฏิบัติการ

• งานว �ชาการและการว �จยั

- สรา้งผลงานทางว �ชาการ องค์ความรู ้ โดยมีการเผยแพรแ่ก่บุคลากรภายในหน่วยงาน องค์กรอื�นๆ

ทั�งในระดับประเทศ หร �อระดับนานาชาติ

- ทาํผลงานทางว �ชาการ เชน่ การเขียนบทความ จดัทาํหนังสือ ตํารา เอกสารทางว �ชาการ การ

บรรยายทางว �ชาการ การให้ความเห็นทางว �ชาการ

- ทาํการศึกษาว �จยัด้านว �ทยาศาสตรป์ระยุกต์ หร �อ ว �จยัในงานประจาํ

- ทาํว �จยัเพื�อพัฒนาการตรวจ ว �นิจฉัย และรกัษาโรค โดยมีมีผลงานว �จยัตั�งแต่ระดับ ๓ ขึ�นไป หร �อ

มีนวตักรรมใหม่เกิดขึ�นอย่างสม�าเสมอ

• สามารถออกหน่วยแพทย์การกุศล หน่วยแพทย์ พอ.สว. หร �อหน่วยแพทย์พระราชทานเพื�อบรรเทา

สาธารณภัยในต่างจงัหวดัและถิ�นทรุกันดารได้

•  สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและเวรล่วงเวลากลางคืน ตามที�โรงพยาบาลจุฬาภรณ์กําหนด

ได้

• ปฏิบัติภารกิจอื�น ๆ ตามที�ได้รบัมอบหมายจากผู้บังคับบัญชาหร �อจากราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

หมายเหตุ : ผู้ได้รบัการคัดเลือกขาดคุณสมบัติหร �อสมรรถนะบางประการ กรรมการตัดสินผลการคัด

เลือกพิจารณาให้ผู้ได้รบัการคัดเลือก ให้มีการพัฒนาตนเองภายในระยะเวลาที�คณะกรรมการกําหนด ขึ�นอยู่กับ

การพิจารณาตามความเหมาะสม

 

 

๓. อัตราค่าตอบแทนและสวสัดิการ

๓.๑ ผู้สมัครที�ผ่านการคัดเลือกและบรรจุเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รบัอัตรา

เง �นเดือนตามโครงสรา้งที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด

๓.๒ สวสัดิการรกัษาพยาบาลสําหรบัตนเองและครอบครวัระหวา่งทาํงานรวมถึงหลังเกษียณ

๓.๓ สวสัดิการค่าเล่าเร �ยนบุตร

๓.๔ กองทนุสํารองเลี�ยงชพี  

 

 

๔. วนั เวลา และสถานที�รบัสมัคร

๔.๑ ผู้ประสงค์จะเข้ารบัการคัดเลือก สามารถยื�นใบสมัครได้ตั�งแต่บัดนี�เป�นต้นไป ในวนั และเวลา

ราชการ

๔.๒ ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ที�หมายเลขโทรศัพท ์ ๐๒-๕๗๖-๖๖๖๓ หร �อ E-mail :

chalanpim.sri@cra.ac.th

๔.๓ กรอกใบสมัครผ่านเวปไซต์ website : https://hr.cra.ac.th หร �อส่งใบสมัครทาง E-mail :

chalanpim.sri@cra.ac.th หร �อสมัครด้วยตนเองที�ฝ�ายทรพัยากรบุคคล ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ชั�น ๑๑ อาคาร

ศูนย์การแพทย์มะเรง็ว �ทยาจุฬาภรณ์ ถนนกําแพงเพชร ๖ แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี� กรุงเทพมหานคร



 

 

๕. เอกสารและหลักฐานที�ต้องนํามายื�นในการสมัคร      

๕.๑ สําเนาใบปร �ญญาบัตร และรายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) กรณีหลักฐานดังกล่าว ไม่ใช่

ภาษาไทย หร �อภาษาอังกฤษ ผู้สมัครจะต้องนําฉบับที�แปลเป�นภาษาไทย หร �อภาษาอังกฤษมาเป�นหลักฐานพรอ้ม

รบัรองการแปลด้วย

๕.๒ สําเนาวฒิุบัตรหร �อหนังสืออนุมัติในสาขาที�สมัคร หร �อ สําเนาหนังสือรบัรองวฒิุบัตรหร �อหนังสือ

อนุมัติในสาขาที�สมัคร จาํนวน ๑ ชุด

๕.๓ สําเนาใบอนุญาตประกอบว �ชาชพี  จาํนวน ๑ ชุด

๕.๔ สําเนาทะเบยีนบา้น และสําเนาบัตรประชาชน จาํนวน ๑ ชุด

๕.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แวน่ตาดํา ขนาด ๑ นิ�ว ถ่ายไวไ้ม่เกิน ๑ เดือน ๑ รูป

๕.๖ สําเนาหลักฐานทางทหาร ได้แก่ ใบ สด.๘ ใบ สด.๙ หร �อใบ สด. ๔๓ (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย)

๕.๗ สําเนาเอกสารการเปลี�ยนคํานําหน้าชื�อ หร �อเปลี�ยนชื�อ หร �อเปลี�ยนนามสกุล (ในกรณีที�มีการ

เปลี�ยน) 

๕.๘ ใบรบัรองแพทย์แสดงวา่ไม่เป�นโรคต้องห้าม ตามพระราชบัญญัติข้าราชการพลเร �อนในสถาบัน

อุดมศึกษา และตามที�คณะกรรมการข้าราชการพลเร �อนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ซึ�งออกโดยโรง

พยาบาลของรฐั หร �อเอกชน ซึ�งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน

๕.๙ ประวติัส่วนตัวและผลงานโดยสังเขป ๑ ชุด (Curriculum vitae)

๕.๑๐ หนังสือรบัรองประสบการณ์ทาํงานหร �อหนังสือรบัรองจากหน่วยงาน

 

 

๖. ประกาศรายชื�อผู้มีสิทธิ�เข้ารบัการคัดเลือก

ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื�อผู้มีสิทธิ�เข้ารบัการคัดเลือกทาง website :

https://hr.cra.ac.th หัวข้อ “ประชาสัมพันธ ์ประกาศ” และ facebook page : @HRCRAnews

 

 

๗. ว �ธกีารคัดเลือก

๗.๑ การทดสอบจติว �ทยา สอบสัมภาษณ์ หร �อทดสอบอื�น ๆ ตามความเหมาะสม

๗.๒ คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรจะคัดเลือกจากความรู ้ ประสบการณ์ในด้านการสอน และผล

งานที�เคยปฏิบัติ โดยการสอบสัมภาษณ์ โดยคําตัดสินของคณะกรรมการคัดเลือกถือเป�นที�สิ�นสุด

 

 

๘. การประกาศผลการคัดเลือก

ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือก website : https://hr.cra.ac.th หัวข้อ

“ประชาสัมพันธ ์ ประกาศ” และ facebook page : @HRCRAnews และ/หร �อ   แจง้ให้ผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัด

เลือกทราบทางโทรศัพท์

 

ทั�งนี� การบรรจุ/การจา้งผู้ได้รบัการคัดเลือกเพื�อเป�นพนักงานราชว �ทยาลัยในอัตราที�วา่งอยู่จะเป�นไป

ตามลาํดับที�ของบัญชผีลการคัดเลือกของราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

ประกาศ ณ วนัที� ๑๙ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗

(นางจร �ยา ป�ญญา)

รกัษาการผู้ชว่ยเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ปฏิบัติหน้าที�แทนเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 


