
 

ประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

เร ��อง     รบัสมัครบุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ตําแหน่งอาจารย์

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารทางการแพทย์และสุขภาพ คณะว �ทยาศาสตร ์ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

....................................

ด้วยคณะว �ทยาศาสตร ์ ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์รบัสมัครบุคคลเพื�อคัดเลือกเป�นผู้

ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ตําแหน่งอาจารย์  หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารทางการแพทย์และสุขภาพ  ดัง

รายละเอียดต่อไปนี�

 

๑. ตําแหน่งที�รบัสมัคร

    ๑.๑ ตําแหน่งอาจารย์        จาํนวน ๒ อัตรา

 

๒. ผู้ปฏิบัติงานต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะห้ามต้อง ดังนี�

(ก) คุณสมบัติทั�วไป

     ๑. มีสัญชาติไทย

     ๒. เป�นผู้เลื�อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตร �ย์ทรงเป�นประมุข

(ข) คุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่งงาน

      ผู้ที�ได้รบัการบรรจุและแต่งตั�ง หร �อแต่งตั�งเป�นผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งใด ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง

ตามที�กําหนดไวใ้นมาตราฐานกําหนดตําแหน่งนั�น

(ค) ลักษณะต้องห้าม

    ๑.  เป�นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง

    ๒.  เป�นกรรมการบร �หารพรรคการเมือง หร �อเจา้หน้าที�ในพรรคการเมือง

    ๓. เป�นผู้อยู่ระหวา่งถูกพักราชการ หร �อพักงาน หร �อถูกสั�งให้ออกจากราชการ หร �อออกจากงานตามกฎหมาย

ข้อบังคับ หร �อระเบยีบอื�น หร �อตามข้อบังคับราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วยการบร �หารงานบุคคลของผู้ปฏิบัติงาน

ในราชว �ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕ 

    ๔. เป�นผู้เคยถูกลงโทษทางว �นัยอย่างรา้ยแรง หร �อถูกให้ออก ปลดออก หร �อไล่ออกจากราชการ หร �อจาก

รฐัว �สาหกิจ องค์การมหาชน หร �อหน่วยงานของรฐั เพราะกระทาํผิดว �นัย หร �อจรรยาบรรณ

    ๕. เป�นผู้เคยกระทาํการทจุร �ตในการสอบเข้ารบัราชการ หร �อปฏิบัติในหน่วยงานของรฐั

    ๖. เป�นผู้เคยถูกจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที�สุดให้จาํคุก เวน้แต่เป�นโทษสําหรบัความผิดที�ได้กระทาํโดยประมาท

หร �อความผิดลหุโทษ

    ๗. เป�นบุคคลที�ศาลมีคําสั�งให้เป�นบุคคลล้มละลายทจุร �ต

    ๘. เป�นคนไรค้วามสามารถ หร �อเสมือนไรค้วามสามารถ

    ๙. เป�นคนว �กลจร �ต หร �อจติฟ�� นเฟ�อนไม่สมประกอบ

    ๑๐. เป�นผู้มีประพฤติกรรมเสื�อมเสีย หร �อบกพรอ่งในทางศีลธรรม

 

๓. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง

     ๓.๑ เพศชายหร �อหญิง และมีอายุ ๓๐ ป�บร �บูรณ์ แต่ไม่เกิน ๖๐ ป�บร �บูรณ์

     ๓.๒ สําเรจ็การศึกษาระดับปร �ญญาเอก สาขาว �ทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการอาหาร สาขาว �ทยาศาสตรก์าร

อาหารสาขาว �ชาว �ทยาศาสตรแ์ละนวตักรรมอาหาร สาขาว �ชาอาหารโภชนาการ และการกําหนดอาหารหร �อสาขาที�

เกี�ยวข้อง



     ๓.๓ สามารถใชง้านโปรแกรมสําเรจ็รูปได้เป�นอย่างดี เชน่ Microsoft Office (Word, Excel, Power

Point) หร �อ

โปรแกรมอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องได้เป�นอย่างดี

     ๓.๔ มีความรูแ้ละความเข้าใจในเชงิว �ชาการ ระบบการจดัการศึกษา และสามารถถ่ายทอดความรู ้ให้แก่

นักศึกษาได้

     ๓.๕ มีความรูแ้ละความเข้าใจในกฎระเบยีบ ข้อบังคับ หร �อเกณฑคุ์ณภาพมาตรฐานที�เกี�ยวข้องกับระบบการ

จดัการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรการประกันคุณภาพ และการประเมินผลทางการศึกษา

     ๓.๖ หากมีประสบการณ์ทาํงานว �จยั บร �หารโครงการว �จยั หร �อสรา้งสรรค์งานนวตักรรมและเทคโนโลยีที�เกี�ยว

กับอาหาร หร �ออาหารทางการแพทย์และสุขภาพ รว่มกับสถาบันการศึกษา หน่วยงานหร �อองค์กร ระดับนานาชาติ

จะได้รบัการพิจารณาเป�นพิเศษ

     ๓.๗ มีความรูค้วามสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ (ฟ�ง พูด อ่าน  เขียน) ในระดับดีและผ่านเกณฑท์ดสอบ

ภาษาอังกฤษตามประกาศที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด และต้องได้คะแนนไม่ต�ากวา่เกณฑอ์ย่างใดอย่างหนึ�ง

ดังนี�

             - IELTS               ไม่ต�ากวา่          ๖.๕       คะแนน

             - TOEFL IBT       ไม่ต�ากวา่           ๗๙       คะแนน

             - TOEFL IBT       ไม่ต�ากวา่           ๕๕๐     คะแนน

             - CU-TEP           ไม่ต�ากวา่           ๗๕       คะแนน

             - TU-GET           ไม่ต�ากวา่           ๕๕๐     คะแนน

       ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ป� นับถึงวนัยื�นใบสมัคร กรณีสําเรจ็การศึกษาจาก

มหาว �ทยาลัยในต่างประเทศที�ใชภ้าษาอังกฤษเป�นภาษาทางการ หร �อภาษาราชการได้รบัการยกเวน้

 

๔. ขอบเขตงานที�ปฏิบัติและรบัผิดชอบ

    ๔.๑ รบัผิดชอบ การเร �ยน การสอน ในหลักสูตรเทคโนโลยีอาหารทางการแพทย์และสุขภาพ (หลักสูตรใหม่

พ.ศ. ๒๕๖๘)

    ๔.๒ จดัเตร �ยมเอกสารประกอบการเร �ยนการสอน ออกข้อสอบ ตรวจข้อสอบตลอดจน การดําเนินงานที�

เกี�ยวข้องกับหลักสูตรการเร �ยนการสอนอย่างมีประสิทธภิาพ

    ๔.๓ จดัการเร �ยนการสอนในรายว �ชาของหลักสูตร ที�ได้รบัมอบหมาย รว่มรบัผิดชอบบร �หารการจดัการ

หลักสูตรและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

    ๔.๔ ดูแลให้คําปร �กษาและชี�แนะแนวทาง แก้ไขป�ญหาต่างๆ แก่นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาที�

เกี�ยวข้อง

    ๔.๕ การขอทนุว �จยั ทางานว �จยั และบร �หารจดัการโครงการว �จยัอย่างมีประสิทธภิาพตามสัญญาสนับสนุนทนุ

ว �จยัที�ได้รบัจากแหล่งทนุ ทั�งภายในและภายนอกองค์กร สอดคล้องตามกระบวนการว �จยั จร �ยธรรมและ จรรยา

บรรณการว �จยัที�เกี�ยวข้องอย่างเหมาะสม

    ๔.๖ สามารถนําเสนอผลงานว �จยัและว �ชาการในที�ประชุมว �ชาการระดับประเทศหร �อระดับนานาชาติได้ มีผลงาน

ตีพิมพ์และเผยแพรอ่ย่างน้อย ๑ เร ��องต่อป�

    ๔.๗ รว่มให้บร �การทางว �ชาการแก่นักศึกษา ประชาชน ชุมชน สังคม และงานประชุมว �ชาการระดับชาติและนา

ชาติอย่างสม�าเสมอ

    ๔.๘ รว่มกิจกรรมทาํนบุาํรุงรกัษาศิลปะ วฒันธรรม กิจกรรมส่งเสร �มความเป�นไทยแก่นักศึกษา หร �อ งานจติ

อาสาตามนโยบายของราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์อย่างสม�าเสมอ

    ๔.๙ มีส่วนรว่มวางแผน ปฏิบัติงานภายใต้ความรบัผิดชอบ ดําเนินงานกิจกรรมและโครงการของหน่วยงาน

เพื�อให้บรรลุตามเป�าหมายที�กําหนด

    ๔.๑๐ ประสานความรว่มมือกับหน่วยงานระดับชาติและระดับนานาชาติ เพื�อสรา้งความรว่มมือทางว �ชาการ

และอื�นๆในการดําเนินงานจดัการการศึกษา การว �จยั การบร �การว �ชาการ และกิจกรรมอื�น ๆ ที�ชว่ยสนับสนุน

ภารกิจของหน่วยงานและหลักสูตร

    ๔.๑๑ ปฏิบัติหน้าที�อื�นๆ ตามที�ผู้บังคับบัญชามอบหมาย

 

๕. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร กรณีสมัครงานผ่าน online ไฟล์เอกสารต้องแนบเป�นไฟล์ PDF เทา่นั�น

    ๕.๑ สําเนาใบรบัรองคุณวฒิุและสําเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จาํนวน ๑ ชุด



    ๕.๒ สําเนารบัรองผ่านการอบรม สัมมนา เพิ�มพูนทกัษะ หร �อผลงานที�เกี�ยวข้องในตําแหน่งที�สมัคร จาํนวน ๑

ชุด

    ๕.๓ สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน และสําเนาทะเบยีนบา้น จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๔ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาดํา ขนาด ๑ นิ�ว (ถ่ายไวไ้ม่เกิน ๓ เดือน) จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๕ ผู้สมัครเพศชายต้องยื�นสําเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หร �อ สด.๔๓) จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๖ หลักฐานสําเนาผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษ ระยะเวลาไม่เกิน ๒ ป� นับถึงวนัยื�นใบสมัคร จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๗ ประวติัส่วนตัวโดยสังเขป (CV) จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๘ สําเนาการเปลี�ยนชื�อ - สกุล (ถ้ามี) จาํนวน ๑ ชุด

    ๕.๙ หนังสือรบัรองจากอาจารย์ที�ปร �กษา อาจารย์ผู้สอน หร �อผู้บังคับบัญชา ด้านความเหมาะสม ด้านว �ชาการ

ในการเป�นอาจารย์ อย่างน้อย ๒ ฉบับ

    ๕.๑๐ หนังสือรบัรองเง �นเดือน และค่าตอบแทนจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จาํนวน ๑ ชุด

 

๖. หลักเกณฑก์ารพิจารณาคัดเลือก

    ๖.๑ ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะพิจารณาผู้สมัครที�มีคุณสมบัติตรงตามที�ประกาศเทา่นั�น ผู้สมัครจะต้องตรวจ

สอบคุณสมบัติของตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน หากไม่ครบถ้วนจะไม่ได้รบัการพิจารณา โดยการตัดสินของคณะ

กรรมการคัดเลือกถือเป�นที�สิ�นสุด

    ๖.๒ คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ และ/หร �อการสอบข้อเขียน และ/หร �อการสอบปฏิบัติ

    ๖.๓ ประสบการณ์การปฏิบัติงานที�เกี�ยวข้องในตําแหน่งที�สมัคร

    ๖.๔ พิจารณาเอกสารหลักฐานที�ผู้สมัครยื�นพรอ้มใบสมัคร

 

๗. อัตราเง �นเดือน

    ผู้สมัครที�ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รบัอัตราเง �นเดือนตาม

โครงสรา้งอัตราเง �นเดือนและค่าจา้งผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ สายว �ชาการ

 

๘. กําหนดรบัสมัคร และว �ธกีารสมัคร

    ๘.๑ รบัสมัครตั�งแต่บัดนี�เป�นต้นไป หร �อจนกวา่จะสรรหาได้ตามจาํนวนที�กําหนด

    ๘.๒ สมัครด้วยตนเองโดยติดต่อขอรบัใบสมัคร และยื�นใบสมัครได้ที�ฝ�ายทรพัยากรบุคคล อาคารสํานักงาน

ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ ชั�น ๓ โซน D ในวนัและเวลาราชการ โดยสอบถามข้อมูลเพิ�มเติมได้ที�เบอรโ์ทรศัพท ์๐๒

๕๗๖ ๖๐๐๐ ต่อ ๘๗๑๘ หร �อ Email : pakpimol.khi@cra.ac.th

    ๘.๓ กรอกใบสมัครลงในระบบ e-recruitment online ที� https://e-recruitment.cra.ac.th

 

๙. การประกาศรายชื�อผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือก วนั เวลา และสถานที�ทาํการคัดเลือก

    ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์  จะประกาศรายชื�อผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือก   วนั  เวลา  และสถานที�ทาํการคัดเลือก

ทาง  https://hr.cra.ac.th/ประชาสัมพันธ/์ประกาศ และ/หร �อแจง้ให้ผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือกทราบทาง

โทรศัพท์

 

๑๐. การประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือก

      ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง https://hr.cra.ac.th/ประชาสัมพันธ/์

ประกาศ และ/หร �อ แจง้ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์

 

ประกาศ ณ วนัที� ๒ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นางจร �ยา ป�ญญา)

รกัษาการผู้ชว่ยเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

ปฏิบัติหน้าที�แทนเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์


