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ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ปฏิบัติงานในราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ 
ต าแหน่ง หัวหน้างานธรรมาภิบาล ฝา่ยพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน  

ส านักงานราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 
เร ือ่ง รายชือ่ผู้มีสิทธเิข้ารบัการสรรหา ต าแหน่ง หัวหน้างานธรรมาภิบาล  

ฝา่ยพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน ส านักงานราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 

 

ตามทีร่าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ด าเนินการสรรหาบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง หัวหน้างานธรรมาภิบาล  

ฝา่ยพัฒนาเพ่ือความยัง่ยนื ส านักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  ซึง่ปดิรบัการสรรหา  

เม่ือวนั เสาร์ที่ ๑๐  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ น้ัน ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ขอประกาศรายชือ่ผู้มีสิทธเิขา้รบั  

การสรรหา มีรายนามดังต่อไปน้ี 

ล าดับท่ี        รายชือ่ – สกุล 

   ๐๐๑      นายอรรถวทิย์  จติรบรรจง 

ให้ผู้มีรายนามดังกล่าวขา้งต้น เขา้รบัการ สรรหา  ในวันพุธท่ี ๒๘  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลา  

๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุม A-๖๐๑  ชัน้ ๖ อาคาร A ส านักงานราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ ซอยแจง้วฒันะ ๕ 

โดยต้องจดัเตรยีมขอ้มูลเพ่ือน าเสนอวสัิยทศัน์ แนวทางการท างาน การบรหิารงาน แผนการปฏิบัติงาน
และแนวคิดในการพัฒนางานในต าแหน่งทีเ่ขา้รบัการสรรหา  ต่อคณะกร รมการสรรหาผู้ปฏิบัติงานฯ  

ในรูปแบบ Presentation  

  ประกาศ ณ วนัที่ ๒๐ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

 

 

(นางศิรเิพ็ญ อัศวนนท)์  
หัวหน้าฝา่ยพัฒนาเพ่ือความยัง่ยนื  และ 

ประธานกรรมการสรรหาผู้ปฏิบัติงานในราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  

ต าแหน่ง หัวหน้างานธรรมาภิบาล ฝา่ยพัฒนาเพ่ือความยัง่ยนื  

ส านักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  
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